COMPETENCE CENTER Forum Verlag Herkert GmbH PRAXISORIENTIERTE
MandichostraRe 18 — 86504 Merching TAGESSEMINARE

Das neue Bilanzrechtsmodernisierungsgesetz (BilMoG) FORUM COMPETENCE
CENTER
Montag, 26. Mai 2008 in Miinchen

Ihr Direktlink zur Online-Anmeldung:
http://www.forum-verlag.com/7880 207

Bereiten Sie sich rechtzeitig vor - auf die groRte Reform des HGB seit 20 Jahren!

Die geplante Reform des HGB beinhaltet weit reichende Anderungen, die ab 01.01.2009 gelten sollen. Einige Erleichte-
rungen (z.B. die Erhdhung der Schwellenwerte) konnen bereits fir das Geschaftsjahr 2008 in Anspruch genommen
werden! Um rechtzeitig Vorbereitungen treffen zu kénnen, miissen Sie die Anderungen des BilMoG und dessen Auswir-
kungen auf lhre Bilanzierung bereits jetzt kennen!

Sie wollen nicht nur iber Neuerungen informiert werden, sondern konkret wissen, wie Sie im Tagesgeschaft handeln
mssen? Dann bieten wir lhnen heute das passende 1-tgige Praxisseminar an:

Das neue Bilanzrechtsmodernisierungsgesetz (BilMoG)
Aktuelle Anderungen und Auswirkungen auf Ihr Rechnungswesen

am 26. Mai 2008 in Miinchen, |hr Referent: Jochen Treuz

lhr Nutzen des Seminares:

v’ Sie kennen die neuen Bilanzierungsregeln (wie z.B. die neue Pflicht der Bilanzierung von immateriellen Ver-
mogenswerten), die Bilanzbefreiungen und -erleichterungen und wissen, wie Sie mit Rlckstellungen, laten-
ten Steuern oder anderen Besonderheiten umzugehen haben!

v" Sie erhalten konkrete Handlungsempfehlungen zur Vorbereitung des Jahresabschlusses 2008 sowie Ihrer
Bilanzierung und kénnen diese vorteilhaft fiir Inr Unternehmen umsetzen!

Reservieren Sie sich gleich einen Platz in unserer Seminarrunde!

Mit freundlichen GriiRen
COMPETENCE CENTER
Forum Verlag Herkert GmbH

Awu eft % S
Annett Zeise
Dipl.-Kauffrau Univ.
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Das neue Bilanzrechtsmodernisierungsgesetz (BilMoG) - Aktuelle Anderungen und Auswirkungen

Seminarinhalt:

Einfiihrung und Uberblick

Wer ist betroffen? Ab wann ist das neue Recht anzuwenden?
] Was sind die wesentliche_n Ander_unge_n und Ziele des BilMoG?
Die Anderungen des BilMoG in Einzelnen

Wichtige Bilanzierungsbefreiungen und -erleichterungen
— Befreiung von handelsrechtlicher Buchfiihrungs- und Bilan-
zierungs-pflicht fiir Kleinstunternehmen, ...

Aktivierungs- / Bilanzierungspflicht

— Bilanzierungspflicht auch fiir den Goodwill

— Aktivierungspflicht fiir selbst geschaffene immaterielle Ver-
mdgens-werte des Anlagevermdgens (F&E-Kosten)

— Erfolgswirksame Zeitwertbilanzierung fiir bestimmte Finan-
zinstru-mente (Fair Value Bewertung)

— Vollkostenansatz bei Herstellungskosten

— Aktivierungspflicht fiir latente Steuern, ...

Abschreibungen
— AuBerplanméRBige Abschreibungen und Wertaufholungen, ...

Sonstige wichtige Neuregelungen

— Regelungen zum Hedge Accounting

— Wegfall des Sonderpostens mit Riicklageanteil

— Wegfall von Riickstellungswahlrechten (Ansatz und Bewer-
tung)

— Passivierungspflicht fir pensionséhnliche Verpflichtungen

— Uberblick iiber die wesentlichen Anderungen fiir den Kon-
zernabschluss, ...

Die Auswirkungen des neuen HGB

— Vorteile bei den Finanzierungsméglichkeiten (Banken oder
Private-Equity-Finanzierungen

— Auswirkungen auf typische Bilanzkennzahlen

— Vorteile durch die Anhebung der Schwellenwerte

— Einfluss auf Steuerbilanz (latente Steuern, Einheitsbilanz,
MaRgeblichkeit)

— Wirkungen auf Umfang und Héhe die Riickstellungen

— Notwendige Anpassungen in der Organisation der Buchfiih-
rung

— Einfluss auf die weitere Entwicklung des deutschen Steuer-
rechts, ...
> Sie erhalten konkrete Handlungsempfehlungen fiir Ihr

Rechnungswesen!

Termin:

Montag, den 26.05.2008 von 10.00 - 17.00 Uhr in Miinchen. Das
Veranstaltungshotel wird mit der Anmeldebestatigung bekannt
gegeben. Anmeldeschluss: 30.05.2008

Teilnehmer:

Geschéftsfiihrer, Kaufmannischer Leiter, Leiter Finanz- und Rech-
nungswesen/Buchhaltung, ,Nichtkaufleute und Mitarbeiter, die sich
mit Fragen der Bilanzierung und Bilanz(-analyse) befassen.

Referenten:

Jochen Treuz, Trainer und Dozent mit dem Schwerpunktthe-
men BWL, Controlling und Bilanzen nach HGB und IAS. Mitges-
taltung und Umsetzung von innerbetrieblichen Weiterbil-
dungsmaRnahmen im Bereich Bilanzierung,

Controlling und Cash-Management.

Methodik:

Theorie anhand von Praxisbeispielen erldutert in Verbindung
mit aktiver Mitarbeit und Diskussionen.

Gebiihr:

EUR 580,-- zzgl. ges. MwSt. inklusive Mittagsmenii, Pausenge-
tranke und Seminarunterlagen. Jeder weitere Teilnehmer des-
selben Unternehmens erhilt bei gemeinsamer Anmeldung 10
% ErmaRigung.

Teilnahmebedingungen:

Die Kursgebiihr ist innerhalb von 10 Tagen nach Rechnungsstellung
fallig, spatestens zahlbar bei Kursbeginn. Erfiillungsort und Ge-
richtsstand ist Augsburg. Der Teilnehmer kann bis spatestens 15
Tage vor Kursbeginn zuriicktreten oder einen Ersatzteilnehmer
benennen. Die Riicktrittsgeblihr betragt 30 % der Kursgebiihr. Wenn
ein Teilnehmer sich spater abmeldet oder nicht teilnimmt, wird der
volle Betrag fallig. Wir bitten daher um rechtzeitige Ab- bzw. Um-
meldung. Bei zu geringer Teilnehmerzahl behalten wir uns vor, den
Lehrgang abzusagen. Die Kursgebiihr wird dann zuriickerstattet.
Weitergehende Anspriiche fiir den Teilnehmer bestehen nicht. Mit
seiner Unterschrift erkennt der Teilnehmer die Teilnahme-
bedingungen an.

Ihr Direktlink zur online_AnmeIdung: Qg)sender: (Bitte in DRUCKBUCHSTABEN ausfiil-
http://www.forum-verlag.com/7880 207 '
Fima
An:  COMPETENCE CENTER, Forum Verlag Herkert StraBe /Posttach
GmbH, Mandichostralie 18, 86504 Merching
©  Kunden-Betreuung: 08233/381-123 Pzon Tttt
O Ja, wir melden uns hiermit fiir Ihr eintégiges Praxis-
seminar an: Telefon Telefax
Das neue Bilanzrechtsmodernisierungsgesetz (BilMoG) ~ __________________________________
— Aktuelle Anderungen und Auswirkungen auf Ihr Rech- E-Mail
nungswesen
Teilnehmer:
am 26. Mai 2008 in Miinchen (Seminar-Nr.:
8xxx/2174)

Wir nehmen mit __ Person/en teil.



